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OGGETTO: SIG. MARCHESE RICCARDO, TECNICO DI LIVELLO 3B DELL’AREA
TECNICO-AMMINISTRATIVA. ACCETTAZIONE DELLE DIMISSIONI DAL 01 AGOSTO

2019.

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che il Sig. Marchese Riccardo, dipendente de!ll’Ente in qualitd di tecnico,
macchinista di paicoscenico, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato sin dal 04/02/2003,
inquadrato nel livelio 3B dell’area tecnico-amministrativa, con lettera ns, prot. n° 1578 del
26/03/2019, ha rassegnato la proprie dimissioni, dandone preavviso secondo norma contrattuale che
prevede all’art, 116 de! vigente C.CN.L. per i dipendenti delle Fondazionj Liriche e Sinfoniche: “Ii
rapporto di lavoro a tempe indeterminato non puc essere risolto da nessuna delle due part seniza un
preavviso, i cui termini sono stabiliti come segue: A) livello 3°A e 3A 4 mesi Der un’anzianita oitre
1venti anni... I termini di preavvise decorrone dalla meta o dalla fine di ciascun mese.”;

Rilevato che il Sig. Marchese Riccardo, sebbene con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato dal 2003, ha contratto rapporti di lavoro con questo Ente sin dal 1994, maturando

un’anzianita di servizio complessiva superiore a venti anni;

Atteso che, in base alla normativa sopra specificata, il rapporto di lavoro dej Sig. Marchese
Riccardo potrd, pertanto, essere risolto a decorrere dal 01 Agosto 2019 ;

Ritenuto  di accogliere le dimissioni presentate dal Sig. Marchese Riccardo — tecnico di
Livello 3B - a far data dal 01 Agosto 2019;

Con i poteri di legge.

DISPONE

. Sposti in premessa, che gui si intendono ripetut e trascritt], accogliere la richiesta di -
dimissioni volontarie del Sig. Marchese Riccardo, dipendente dell’Ente con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato in qualitd di tecnico, macchinista di palcoscenico, inquadrato nel livello 3B
dell’area tecnico-amministrativa, a decorrere dal 01 Agosto 2019, giusta art. 116 del vigente

C.C.N.L. per i dipendenti delie F ondazioni Liriche e Sinfoniche.

Con successivo atto amministrativo si procedera alla liquidazione e pagamento delle spettanze di
fine rapporto.

I Sovrinfegdlente
Dott. Robérfo (Gro si




